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STATUT
neziskovej organizacie

CL1
Nézov, sidlo a doba trvania organizacie

Nazov organizacie je: ROZVOJOVA AGENTURA Banskobystrického samospravneho kraja, n.o.
(d’alej len ,,organizdcia®).

Sidlom organizacie je: Namestie SNP 14585/1A, 974 01 Banska Bystrica.

Organizacia sa zaklada na dobu neur¢iti.

CL1I
Spodsob zaloZenia organizicie

Organizéciu zaloZil Banskobystricky samospravny kraj, so sidlom Néamestie SNP 23, 974 01 Banska
Bystrica, ICO: 37 828 100, zastiipeny podl'a § 16 ods. 3 zakona NR SR ¢. 302/2001 Z. z. o samosprave
vy&ich Gizemnych celkov (zdkon o samospravnych krajoch) v zneni neskorSich predpisov predsedom
Ing. Janom Lunterom (d'alej len ,zakladatel*), na zédklade Uznesenia &. 38/2018/2018 z svojho
zastupitel'stva zo diia 26.04.2018, v stilade s ustanovenim § 16 pism. j) zskona NR SR &. 503/2001 Z. z.
o podpore regionalneho rozvoja a podla zdkona &. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach
poskytujiicich vseobecne prospesné sluzby v zneni neskor3ich predpisov (d’alej len ,,zakon €. 213/1997),
zakladacou listinou zo diia 27. aprila 2018.

Cl 111
Druh vieobecne prospesnych sluZieb

Predmetom &innosti organizicie je poskytovanie vieobecne prospes$nych sluZieb na podporu
regiondlneho rozvoja a zamestnanosti.

Vieobecne prospeiné sluzby uvedené v ods. 1 tohto &lanku, ktoré bude organizicia poskytovat', si
najmi nie viak vyluéne nasledovné aktivity:

a) sluzby regionalneho rozvoja a zamestnanosti pre oblast’ dopravy, cestovného ruchu, socialnej
ekonomiky, Zivotného prostredia, podpory ambulantného zdravotnickeho sektora, podpory
inovécii, podnikania a zvy$ovania uplatnitel'nosti Ziakov a §tudentov zakladnych a strednych $kél,

b) spracovanie projektovych Ziadosti a implementacia rozvojovych projektov,

¢) tvorba regionalnych prieskumov, §tadii, analyz a odbornych prac a G&ast’ na tvorbe koncepénych a
strategickych dokumentov,

d) poskytovanie informaénych a poradenskych sluzieb ohfadom &erpania pomoci z fondov EU a
ostatnych nastrojov regionalneho rozvoja,

¢) vyhladavanie vhodnych vyziev a zdrojov na financovanie programovych priorit regionalneho
rozvoja,

f) spolupraca s orgdnmi verejnej moci, a to od miestnej irovne aZ po ustrednd,

g) spoluprica s podnikatelskymi, ako aj nepodnikatelskymi subjektmi, vedecko-vyskumnymi
institiciami, budovanie a rozvoj podnikatel'skej a vedecko-vyskumnej komunity,

h) podpora jednotlivych regiénov zakladatel'a so zameranim sa najmé na najmenej rozvinute regiony,.

i) tvorba socidlnych podnikov auzatvaranie strategického partnerstva so zamestnavatel'mi,
stikromnymi subjektmi a verejnopravnymi subjektmi so zameranim sa predovSetkym na socialny
rozmer (bez tvorby zisku),

j) poskytovanie informa¢nych a poradenskych sluZieb v oblasti manazmentu zivotného prostredia pre
samospravy,
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1.

k)

zvySovanie zamestnanosti s osobitnym zameranim sa na absolventov strednych kol

a znevyhodnenych uchadzatov o zamestnanie,

1) monitorovanie dopadov projektov a aktivit regionalneho rozvoja,
m) podpora medzinérodnej spoluprace, medziregionalnej spolupréce a tvorby partnerstiev,

n)
0)
p)
Q
1)
s)
t)
w)

v)

podpora socialnej starostlivosti s osobitnym zameranim na najzranitel'nejsie skupiny obyvatel'stva,
podpora budovania narodnej, ndrodnostnej, regionalnej a eurdpske;j identity,

podpora a koordinacia kultirneho manaZmentu a kreativneho priemyslu a vo vzt'ahu k posilneniu
dopadov regionalneho rozvoja a rozvoja cestovného ruchu,

ziskavanie, tvorba, analyza koncepénych materidlov o detoch, mladeZi a v oblasti prace s detmi a
mladeZou a ich implementécia,

systematicky rozvoj zrufnosti deti a mladeZe, zabezpeovanie opatreni lokélnej, regionalnej
nadnarodnej a medzinarodnej koncepcie,

sietovanie a vytvaranie prileZitosti pre deti a mladeZ a pracovnikov s det'mi a mladeZou,

podpora prace s detmi a mladeZou so znevyhodnenim,

neformalne vzdelavanie v oblasti podpory prace s detmi a s mladeZou, neformalne vzdelavanie deti
a mladeze a pracovnikov s det'mi a s mladeZzou,

vzdelavanie verejnosti v regione, najmi formélne aneformélne vzdeldvanie dospelych vo
vzdelavacich programoch, ktoré veda k ziskaniu mikroosved&enia a vzdeldvacich programoch,
ktoré vedi k obnoveniu, roziireniu alebo k prehibeniu kvalifikacie potrebnej na vykon odbomej
ginnosti, alebo k ziskaniu, obnoveniu, roziireniu alebo k prehibeniu zékladnych zru¢nosti alebo
kFagovych kompetencii,

w) podpora a rozvoj dobrovolnictva v Banskobystrickom samospravnom kraji, podpora zapojenia

X)
y)

miadeze do dobrovolnickej sluzby,

poskytovanie zdravotnej starostlivosti, zakladanie, podpora a rozvoj ambulancii,

propagécia a predaj regionalnych produktov z Banskobystrického kraja bez dosahovania zisku za
u¢elom zviditelnenia regiondlnych vyrobcov a pre zachovanie kultirneho dedidstva. Sluzby
uvedené v ods. 1 tohto ¢lanku mdZe organizacia poskytovat’ aj v spolupraci aj s d’alsimi subjektmi
v oblasti totoZnej resp. obdobnej, na ktort je organizacia zriadena.

CLIV
Sposob zverejnenia podmienok poskytovania sluzieb

Organizicia zverejiiuje podmienky poskytovania jednotlivych druhov vieobecne prospesnych sluzieb
nasledovnymi spésobmi:

v sidle organizacie,
na poZiadanie fyzickych alebo pravnickych osob elektronickou postou alebo telefonicky,
prostrednictvom internetu a web stranky organizacie.

CLv
Orgény organizicie

Orgéanmi organizécie su:

a) spravna rada,

b)

riaditel,

¢) dozorna rada.

QL. VI
Spravna rada

Spravna rada ma 5 ¢lenov a je najvy3$im organom organizacie. Prvi Elenovia spravnej rady organizacie
su vymenovani v sulade s ustanovenim § 19 ods. 1 zdkona &. 213/1997 zakladatePom na obdobie piatich
rokov odo diia vzniku organizacie. DalSie funk&né obdobie ¢lenov spravnej rady je $tyri roky. Opdtovné
zvolenie toho istého Clena spravnej rady na d'al§ie funkéné obdobie je mozné.
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10.

11.

12.

V silade s ustanovenim &l IV ods. 2 zakladacej listiny podava névrh na volbu alebo odvotanie 3 &lenov
spravnej rady zakladatel. V pripade, ak zakladatel’ poda néavrh na zvolenie alebo odvolanie ¢lena spravnej
rady, je tymto navrhom sprévna rada viazana. NereSpektovanie navrhu zakladatela moze viest' k
odvolaniu z funkcie &lena spravnej rady. Zakladatel za &lenov spravnej rady vybera osobnosti odborne
erudované, so zaujmom o veci verejné, ktorych zaujmom je prispiet’ k ekonomickému, kultirnemu,
spologenskému rozvoju Banskobystrického samospravneho kraja.
Spravna rada voli zo svojich &lenov predsedu a podpredsedu spravnej rady.
Na platné rozhodnutie spravnej rady je potrebny sithlas nadpoloviénej vécSiny jej Clenov, ak zdkon
¢. 213/1997 neustanovuje inak.
Clenstvo v spravnej rade zanika:
a) uplynutim funké&ného obdobia,
b) odstipenim,
¢) odvolanim, ak &len spravnej rady porusi ustanovenia zakona ¢. 213/1997, pripadne tohto Statutu,
alebo ak sa bez naleZitého ospravedinenia nezi&astni najmenej na troch po sebe iducich riadne
zvolanych zasadnutiach spravnej rady, alebo prestane spliiat’ podmienky podla § 20 zdkona &.
213/1997,
d) smrtou.
e) ak to ustanovuje tento $tatiit alebo zakladacia listina.
Spravna rada sa schadza podl'a potreby, najmenej viak dvakrat rone. Spravnu radu zvolava jej predseda.
Na navrh dozornej rady alebo jednej tretiny &lenov spravnej rady musi byt’ zvolana vzdy najneskor do
10 dni od dorucenia navrhu na jej zvolanie.
Ak poziada o zvolanie spréavnej rady zakladatel' pisomnou Ziadostou doru¢enou na adresu organizicie,
alebo jej predseda, povinny zvolat’ spravnu radu tak, aby sa konala najneskor do 10 dni od dorucenia
pisomnej Ziadosti zakladatel'a organizécii.
Spravna rada:
a) schvaluje rozpocet organizacie najneskor do 31. marca prisludného kalendarneho roka,
b) schvaluje roénti (i8tovnil zavierku a vyro&na spravu o ¢innosti a hospodéreni organizacie,
¢) rozhoduje o pouiti zisku a thrade strat vratane uréenia spdsobu ich vyporiadania najneskér do
skondenia nasledujiceho uétovného obdobia,
d) na navrh riaditel'a organizacie schvaluje jej organiza¢nu Struktiru,
¢) podéava navrhy na zmeny zapisovanych skutoénosti v registri,
f) voli a odvolava &lenov spravnej rady v sulade s €1. VI ods. 2 Statiitu,
g) voli a odvolava &lenov dozornej rady,
h) voli a odvolava riaditel'a organizécie a urCuje jeho plat resp. odplatu,
i) schvaluje pravne ukony tykajuce sa nakladania s nehnutelnym majetkom organizacie,
j) v pripade, ak podla zakona & 213/1997 musi byt roéna Gétovna zavierka overena auditorom,
schval'uje osobu auditora,
k) rozhoduje o zmenéch v Statiite, a to dvojtretinovou végsinou,
1) rozhoduje o obmedzeni prava riaditela konat' v mene organizacie,
m) rozhoduje o prideleni finanénych prostriedkov v ramci internych grantovych a dotaénych schém.
Zmluvu, na zéklade ktorej riaditel’ vykona svoju funkciu uzatvéara (podpisuje) za organizéciu predseda
spravnej rady.
Predseda spravnej rady predklada k nahliadnutiu zakladateFovi pred ich schvalenim - ro¢nu uétovnua
zavierku, vyro&nii spravu o &innosti a hospoddreni organizécie, navrh na pouzitie zisku alebo uhrady
strat, plan aktivit a rozpodet organizacie na nasledujici kalendarny rok.
Clenstvo v spravnej rade organizacie je dobrovolna a neplatend funkcia. Clenom patri len nahrada
preukazanych vydavkov, ktoré im vznikli pri vykone funkcie podla zakona NR SR ¢. 283/2002 Z. z.
o cestovnych nahradach.
Hlasovanie spravnej rady mdze prebiehat’ i formou ,,per rollam* s vynimkou rozhodovania o zruseni,
zlugeni alebo splynuti neziskovej organizécie, rozhodovania o zmene $tatiitu a rozhodovania o zvoleni
a odvolani riaditela. Na prijatie rozhodnutia formou ,,per rollam* je potrebna nadpolovi¢na vicsina
hlasov vietkych &lenov spravnej rady. Clenovia spravnej rady sa k materidlom, ktoré si predmetom
hlasovania, vyjadria elektronickou formou do 3 pracovnych dni odo diia odoslania materialov
elektronickou formou predsedom spravnej rady vSetkym &lenom spravnej rady, vratane seba. Za prvy
defi lehoty sa poéita nasledujiici deti po dni v ktorom bol odoslany email s materidlmi na hlasovanie.
Predseda Spravnej rady hlasuje rovnako ako ostatni ¢lenovia. Zaznam z hlasovania ,,per rollam*
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"
vyhotovuje a zasiela predseda spravnej rady elektronicky vo forme podpisaného skenu do 7 pracovn§eh.--
dni od uplynutia lehoty na hlasovanie vietkym ¢lenom spravnej rady.

CL VIl
Riaditel’
1. Riaditel' organizacie je jej Statutdrnym organom, riadi jej &innost' a kona v jej mene. Rozhoduje

o vietkych zaleZitostiach organizacie, ak nie st zdkonom &. 213/1997, zakladacou listinou alebo tymto
Statitom vyhradené do posobnosti inych organov.

2. Riaditel’ organizicie vykonava svoju funkciu na zdklade pracovnej zmluvy, mandatnej zmluvy alebo
zmluvy o vykone funkcie, pripadne inej vhodnej zmluvy v zmysle pravneho poriadku SR.
3. Riaditel'a organizacie voli a odvolava v stlade s prislunymi ustanoveniami zdkona &. 213/1997 spravna

rada. Prvého riaditel'a vymenovava zakladatel, pri¢om jeho funk&né obdobie je Easovo obmedzené na

dobu 6 mesiacov odo diia vzniku organizécie. Prvy riaditel’ bude vykonavat’ svoju funkciu na zaklade

zmluvy o vykone funkcie s odplatou 1 euro za celé funkéné obdobie.

4, Riaditel organizécie najma:

a) zabezpeCuje vykonanie uzneseni spravnej rady, ak su v nich uloZené ulohy,

b) zabezpeduje vyhotovenie navrhu rozpo&tu organizicie na prislu$ny rok a predklada ho na schvélenie
spravnej rade najneskor do 30. novembra predchadzajuceho roka,

¢) zabezpeCuje zdroje financovania organizacie v siilade s prisludnymi ustanoveniami zdkona &.
213/1997,

d) zabezpefuje uloZenie ro¢nej Utovnej zavierky overenej auditorom v silade s prisluinymi

ustanoveniami zdkona ¢&. 213/1997 najneskor do 15.jila vo verejnej &asti registra uétovnych

zavierok,
e) zabezpeCuje vypracovanie vyroénej spravy o ¢innosti a hospodareni organizacie najneskor do 30.
juna,

f) zabezpeluje zverejnenie vyrodnej spravy organizacie v sidle organizicie a na jej webovom sidle a
jej uloZenie do verejnej Casti registra Giétovnych zavierok do 15. jila.

5. Riaditela spravna rada odvola, ak
a) bol pravoplatne odsiideny za trestny &in spachany v stvislosti s vykonom funkcie riaditel’a alebo za

umyselny trestny &in,
b) vykonava &innost’ uvedent v § 27 zakona &. 213/1997,
¢) o to sam poZiada.

6. Riaditel'a mbze spravna rada odvolat’, ak
a) nie je schopny podla lekarskeho posudku zo zdravotnych dovodov vykonavat tato funkciu dlhsie

ako Sest’ mesiacov,
b) kond v rozpore s ustanoveniami tohto zakona, zakladacou listinou alebo Statatom,
¢) to navrhla dozornd rada alebo Elen spravnej rady.

7. V stilade s ust. § 23 ods. 2 zékona €. 213/1997 dochadza k obmedzeniu prava riaditel'a konat’ v mene
organizacie, a to tak, Ze riaditel’ potrebuje pisomny sihlas) zo strany spravnej rady na ukony, ktorymi
organizacia:

a) nadobuda alebo scudzuje nehnutel’nosti organizacie, a to bez ohladu na hodnotu nehnutelnosti,

b) zriad'uje prava tretich os6b k nehnutelnym veciam vo vlastnictve organizacie (ako napr. zaloZzné
pravo, zadrzné pravo,, vecné bremeno a iné prava v prospech tretich osdb),

¢) zaklada (spoluzakladd) iné pravnické osoby, alebo na vznik Elenstva v zdruZeni,

d) prebera rucenia za pefiazny ako aj nepefiazny zavizok tretej osoby,

e) prebera dlhy alebo pristupuje k dlhom tretej osoby.

CL VIII
Dozorna rada

——

Dozorna rada je kontrolnym organom organizacie, ktory dohliada na ¢innost’ a hospodarenie organizacie.
2. Funkéné obdobie dozornej rady je Styri roky, pri¢om funk&né obdobie prvych ¢lenov dozomej rady je
pdt’ rokov odo diia vzniku organizacie. Opitovné zvolenie toho istého ¢lena dozomej rady na d’alsie
funkéné obdobie je mozné.
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Na platné rozhodnutie dozornej rady je potrebny suhlas nadpolovignej viacsiny jejs&lenov, ak-zékon
&. 213/1997 neustanovuje inak.

Clenov dozornej rady voli a odvolava spravna rada.

Ustanovenie &l. VI ods. 3 tohto $tatitu plati pre lenov dozornej rady primerane.

Clenovia dozornej rady sii opravneni:

a) oboznamovat’ sa so vSetkymi pisomnost'ami a dokladmi stivisiacimi s €innostou organizacie, ktoré

je organizacia povinna predlozit’ najneskér do 7 dni odo dita pisomného dorucenia poziadavky,
b) kontrolovat’ vedenie Giétovnictva,
¢) preskimavat’ roénii itovni zavierku a vyroénil sprivu a svoje vyjadrenie k nim predklada spravnej
rade,

d) upozoriiovat’ spravnu radu na zistené nedostatky,

e) navrhovat’ opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov,

f) vykonavat’ d’aliiu ¢innost v stlade s prislusnymi ustanoveniami zékona €. 213/1997.
Clenstvo v dozornej rade zanika:

a) uplynutim funk&ného obdobia,

b) odstipenim,

¢) odvolanim z funkcie zo strany spravnej rady,

d) smrtou

¢) ak to ustanovuje tento $tatitu alebo zakladacia listina.

Clenstvo v dozornej rade organizacie je dobrovolna a neplatena funkcia. Clenom patri len néhrada
preukéazanych vydavkov, ktoré im vznikli pri vykone funkcie podl'a zakona NR SR ¢. 283/2002 Z. z.
o cestovnych ndhradach.

CLIX
Zakaz konkurencie

Clen spravnej rady, riaditel a ¢len dozornej rady nesmie vo vlastnom mene ani na vlastny adet
uzavierat’ obchody, ktoré sivisia s &innost'ou organizacie, ani sprostredkiivat’ pre iné osoby obchody
organizacie.

CLX
Zapisnice o schédzach orginov

Zo zasadnutia spravnej rady sa vyhotovuje zapisnica, ktoru podpisuje predseda, resp. v jeho nepritomnosti
podpredseda alebo iny, spravnou radou povereny &len spravnej rady a zapisovatel zradov Elenov.
Zapisnica obsahuje program rokovania a presné znenie prijatych uzneseni spravnej rady. Podla obsahu
zapisnice sa tato dava k dispozicii riaditelovi organizacie a zakladatel'ovi.

Ustanovenie odseku 1 tohto &lanku plati tiez pre zasadnutia dozornej rady s tym, Ze podla obsahu
zéapisnice sa tato dava k dispozicii v jednom vyhotoveni riaditelovi, spravnej rade a zakladatel'ovi.
Zapisnice z rokovani organov organizacie sa uschovavaji po dobu piatich rokov u riaditela.

CL. XI
Hospodarenie a vyro¢na spriava organizicie

Organizicia hospodari podla rozpoétu schvaleného na prislusny kalendarny rok na zaklade ndvrhu
riaditela organizacie spravnou radou v lehote ako je uvedené v ¢l. VI ods. 8 pism. a) tohto Statatu.
Uétovnym obdobim organizacie je kalendarny rok. Neziskova organizacia ako organizacia scktora
verejnej spravy bude povinna vzhPadom na vysku &lenského prispevku pri svojej €innosti postupovat
okrem inych zakonov aj podla zak. & . 583/2004 Z.z. o rozpo&tovych pravidlach izemnej samospravy a
o zmene a doplneni niektorych zakonov, &. 357/2015 Z.z. o finantnej kontrole a audite a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov, €. 431/2002 Z.z. o uctovnictve.

Organizacia musi dat’ svoju roénu G&tovnia zavierku overit’ anditorovi, ak prijem verejnych prostriedkov
a podielov zaplatenej dane v u&tovnom obdobi, za ktoré je i&tovna zavierka zostavena, presiahne 200
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11.
12.

13.

000 EUR, alebo ak vsetky prijmy organizicie v aétovnom obdobi za ktoré je uétovna zavierka——
zostavena, presiahnu 500 000 EUR, pri€om povinnost’ zostavenia ittovnej zavierky podl'a osobitného
predpisu tymto nie je dotknuta.

Spréavna rada, riaditel’ i dozorna rada organizacie musia dbat’ o to, aby naklady (vydavky) organizacie
boli vynaloZené ticelne a ich vy$ka bola primerana vysledkom a kvalite a mnoZstvu poskytovanych
vieobecne prospesnych sluZieb v danom regione.

Organizacia sa nemdZe zicastiiovat’ na podnikani inych osdb a nemdze uzatvarat zmluvu o tichom
spologenstve.

Prijmy z &innosti organizacie podliehaju dafiovym povinnostiam podFa platnych dafiovych zakonov.
V zmysle Statitu zakladatel'a €. 135/2015 z 24. aprila 2015 potvrdeného 21. maja 2015 &lanku 12 ods.
4 pism. b) je hlavny kontrolor zakladatela opravneny kontrolovat’ organizaciu.

Prostriedky organizécie nesmi byt’ pouZité na financovanie &innosti politickych stran a politickych hnuti
ani na prospech kandidata na volenu funkciu.

Organizacia nesmie viazat’ poskytovanie svojich vieobecne prospesnych sluZieb na poskytovanie darov
od fyzickych os6b alebo pravnickych osdb.

Po uplynuti uétovného obdobia, najneskér do 30. jina nasledujuceho roka organizacia vypracuje
vyro¢nu spravu, ktord musi obsahovat’ informacie a idaje uvedené v § 34 ods. 2 zakona &. 213/1997:

* prehlad Cinnosti vykonavanych v kalenddrmom roku s uvedenim vzt'ahu k #idelu zaloZenia
organizacie, )

ro¢nil uctovnit zavierku a zhodnotenie zakladnych Gdajov v nej obsiahnutych,

vyrok auditora k ro€nej uétovnej zavierke, ak ju auditor overoval,

prehl'ad o pefiaznych prijmoch a vydavkoch,

prehl’ad rozsahu prijmov (vynosov) v &leneni podra zdrojov,

stav a pohyb majetku a zavizkov organizacie,

zmeny a nové zloZenie organov organizacie, ku ktorym doslo v priebehu roka,

d’al$ie udaje uréené spravnou radou.

Vyro¢na sprava bude k dispozicii verejnosti na nahliadnutie v sidle organizacie.

Neziskova organizacia méze podnikat’ podla osobitnych predpisov za podmienky, Ze touto &innost'ou sa
dosiahne i¢elnejsie vyuZitie jej majetku a nebude ohrozena kvalita, rozsah a dostupnost’ sluZieb, pre ktoré
bola zaloZena.

V pripade, Ze organizacia uzatvori akykolvek zmluvny vztah s tretim subjektom rozdielnym od
zakladatel'a o poskytnuti finanénej alebo materialnej podpory, je povinna s tretim subjektom zabezpegit’
pisomné dojednanie (vo forme samostatnej dohody alebo zmluvnej klauzuly), na zaklade ktorého bude
hlavny kontrolér zakladatela opravneny vykonat kontrolu pouzitia a nakladania s poskytnutymi
prostriedkami, a to v uétovnictve a internych dokumentoch tretieho subjektu.

Cl. X11
Majetok organizacie

Organizacia mdZe nadobudniit’ majetok spdésobmi uvedenymi v prisluinych ustanoveniach zikona
¢. 213/1997 a d’al8ich pravnych predpisov.

¢ X111
ZruSenie a zanik organizicie

Neziskova organizécia sa zrusuje

a) uplynutim &asu, na aky bola zaloZena,

b) dilom uvedenym v rozhodnuti spravnej rady o zrueni neziskovej organizacie, inak ditom, ked’ bolo
toto rozhodnutie prijaté,

¢) rozhodnutim spravnej rady o zlageni, splynuti alebo rozdeleni neziskovej organizicie,

d) diiom uvedenym v rozhodnuti sidu o zrujeni neziskovej organizacie, inak dilom, ked’ toto
rozhodnutie nadobudlo pravoplatnost’,

e) vyhlasenim konkurzu alebo zamietnutim navrhu na vyhlésenie konkurzu pre nedostatok majetku.
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2. Konkrétne dovody zru$enia a zaniku organizicie, postup orgdnov organizicie, resp. postirp-$tatych
organov pri zruieni organizacie s uvedené v ustanoveniach § 14 az § 17 zakona . 213/1997.

3. Ak dojde k zladeniu alebo splynutiu organizacie s inou neziskovou organizaciou alebo nadéciou, riaditel
novovzniknutej organizacie zmeny, ktoré z tohto zluenia alebo splynutia vyplyvaji a si predmetom
zépisu do registra neziskovych organizécii, oznami bezodkladne pristu§nému registrovému tiradu.

4, V pripade zruSenia organizacie podl'a &l. XIII ods. 1, pism. a) aZ e) ur¢i spravna rada na navrh riaditela
organizacie osobu likvidatora ajeho odmenu. Likvidatora moze spravna rada aj v priebehu likvidacie
odvolat, ak likvidator neplni povinnosti z tejto funkcie vyplyvajice. Likvidator sa tieZ moZe tejto funkcie
vzdaf pisomnym oznimenim adresovanym predsedovi spravnej rady. V takom pripade je odstupujici
likvidator povinny vyhotovit' tétovni zavierku, spravu o priebehu likvidacie ku diiu skon€enia funkcie
likvidatora a vyhotovit pisomné upozornenie, aké opatrenia treba urobit’ na odvratenie Skody.

5. Po ukongeni likvidacie likvidator predlozi Gi¢tovnu zavierku ku ditu skondenia likvidécie a tiez spravu
o priebehu likvidacie spravnej rade.

6. Ustanovenia Obchodného zikonnika, upravujlice povinnosti a postavenie likvidatora sa pouZiju pri
likvidacii organizacie primerane.

7. Likvidacia sa nevyZaduje, ak sa organizacia zIigi alebo splynie s inou neziskovou organizéciou alebo

nadaciou, alebo ak organizacia nema Ziaden majetok, alebo ak sa zamietol navrh na vyhlasenie konkurzu
pre nedostatok majetku.

8. Organizicia zanik4 ku ditu vymazu z registra neziskovych organizicii vedeného prisluSnym registrovym
uradom.
9. Na postup pri zrudeni organizacie s likvidaciou alebo bez likvidacie a na zénik organizécie sa pouziju

primerane ustanovenia Obchodného zakonnika o zrueni a zaniku obchodnych spolo¢nosti.

10. Pri zru$eni organizacie zlu¢enim alebo splynutim a s inou neziskovou organizéiciou alebo nadaciou
majetok organizacie prechadza na tu neziskovu organizaciu alebo nadaciu, s ktorou sa organizacia zlu¢i,
alebo ktora vznikne jej splynutim.

CL X1V
Zaiverecné ustanovenia

1. Organizacia vznikne diiom nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o vykonani zipisu do registra
neziskovych organizécii, ktoré vyda Okresny urad Banska Bystrica.

2. Organizacia je zaloZena diiom podpisania zakladacej listiny.

3. Tento §tatat vydava zakladatel pri zaloZeni organizacie a je priloZeny k zakladacej listine organizacie.

Statut je platny a uginny diiom podpisu riaditel’kou organizacie, po jeho schvaleni spravnou radou. Kazda
zmena tohto $tatatu je vykonana jeho novym znenim.

4, Pri vykone svojej &innosti sa &lenovia organov organizéacie spravuju ustanoveniami zakladacej listiny,
tymto $tatitom a zdkonom ¢&. 213/1997.
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